
Aubagne au coeur de l’actualité ...
de la pensée, et des projets.

Dans le contexte économique mondial actuel et plus particulièrement en 
matière d’emploi, il est bizarre de n’entendre que des sons de cloches 
alarmistes, voire pleurnichards ou critiques ne proposant que des boucs 
émissaires faciles, face à des problématiques nécessitant des solutions rapides 
et constructives. Provocation ou réalisme, quelques nouvelles voix commencent 
à se faire entendre chez des dirigeants d’ entreprises, et non des moindres qui 
clament « vive la crise » en proposant de nouvelles idées pour qu’enfin la 
notion d’ économie sociale soit reconnue comme l’alternative durable en ce 
début de 21ème siècle.  

Parmi eux un dirigeant Aubagnais, Laurent Laïk, Directeur Général de 
l’entreprise LVD mais également Président au niveau national du Comité des 
Entreprises d’Insertion est en phase finale de construction pour créer cette 
véritable passerelle entre les deux économies; l’ancienne et la nouvelle.

L. Laïk  « Pour répondre au contexte actuel où l’on sait que le déficit d’emploi 
qualifié freine le développement de secteurs tel que : la restauration, le BTP, 
le nettoyage, le  transport,  l’environnement , des secteurs dont on connaît 
également les besoins de souplesse en terme de périodes d’emploi; l’entreprise 
LVD propose dès aujourd’hui deux nouvelles structures, EVOLIO Placements / 
Pour le recrutement et EUREKA Missions / Pour le travail  temporaire. Un site 
internet LVD-emploi.fr relayera 24H sur 24 dés le 1er janvier 2009  les offres en « 
équipiers LVD », ceux-ci seront assurés de satisfaire doublement les demandes 
des services Ressources Humaines. Par l’implication et la formation que nous leur 
dispensons au travers du Groupe LVD, et par la soif d’intégration de ces hommes 
et femmes dans la société; EVOLIO et EUREKA proposent des « équipiers » que 
nous connaissons parfaitement. C’est un nouveau système « Gagnant / Gagnant ; 
les entreprises le sont par l’assurance que nous leur apportons, les équipiers par 
la reconnaissance sociale désormais acquise. »

A l’écoute des derniers chiffres sur l’emploi en France , il n’est pas étonnant 
de constater l’appui de personnalités comme Laurence Parisot du MEDEF 
qui écrit dans le récent éditorial du Guide « Entreprises et insertion » :

L.Parisot : « ...de nombreux secteurs recrutent, au point qu’ils demandent, 
qu’ils supplient pour embaucher , à tous les niveaux .»

L.Parisot : « J’ai la conviction que la coopération avec les entreprises d’ 
insertion et les groupements d’ employeurs pour  l’insertion et la qualification 
constitue une voie privilégiée. »

L.Parisot : « Coopérer avec les entreprises d’insertion,c’est leur donner les 
moyens d’une action efficace, c’est en même temps préparer les collaborateurs 
dont nos entreprises ont tant besoin »

Qui aurait dit qu’un jour, ce genre de propos soit tenu par la Présidence du 
MEDEF, aujourd’hui c’est la parole de Madame Parisot, demain elle sera 
certainement suivi par d’autres patrons voire des personnalités politiques 
de tout bord. Les entreprises d’insertion telles que LVD regroupant quand 
même plusieurs centaines de salariés représentent cette nouvelle économie 
où l’homme retrouve sa place et sa dignité,elles offrent aussi au monde 
économique une alternative essentielle dans leurs besoins d’embauche.

Rêvons un peu, inventons de nouveaux modèles, c’est ce que fait Laurent Laïk 
de LVD en créant des nouvelles passerelles où tout le monde est gagnant.
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